RESOLUCAO N° 381, DE 18 DE OUTUBRO DE 1982

REVOGADA PELA RESOLUCAO N° 591
Aprova o Regimento Interno do CRMV-RS

O  CONSELHO FEDERAL DE  MEDICINA
VETERINARIA, no uso da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo Art. 16,
alinea “b” da Lei 5.517, de 23 de outubro de 1968, ¢ baseado nas propostas
elaboradas pelos Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria,
conforme previsto no Art. 18, alinea “a” do mesmo dispositivo legal, e tendo em

vista a decisdao do Plenario em sua LVIII Sessao Plenaria, realizada em 17 ¢ 18
de outubro de 1982,

RESOLVE,

Aprovar o REGIMENTO INTERNO do Conselho Regional
de Medicina Veterinaria em Porto Alegre (CRMV-1), instalado de acordo com a
Resolugao n° 05, de 28.07.1969.

CAPITULO 1
DA SEDE, FORO, JURISDICAO E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Regional de Medicina Veterinaria em
Porto Alegre, designado pela sigla CRMV-1, tem sede e foro na cidade de Porto
Alegre, e jurisdicdo no Estado do Rio Grande do Sul, Compreendendo a 1?
Regido.

Art. 2° O CRMV, tem por finalidade orientar e fiscalizar o
exercicio das profissdes de médico veterinario e zootecnista, bem como servir de
orgdo de consulta dos governos da Unido, do Estado ¢ dos Municipios em
assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensao, a
producdo animal, a defesa sanitaria, a satide publica e ao meio ambiente, assim
como, em matéria direta ou indiretamente relacionada com a industria e



comercio de produto veterinario, produto de origem animal e seus derivados, na
area sob sua jurisdi¢do.

CAPITULO I

Art. 3° O CRMYV possui dois poderes, o deliberativo e o
executivo, exercidos, respectivamente, pelo Plenario e pela Diretoria Executiva.

SECAO I

DO PLENARIO
Composi¢cao e Competéncia

Art. 4° Ao Plenario, integrado por todos os membros
efetivos do Conselho, compete:

a) Observar as Resolucdoes emanadas do CFMV e as do
proprio CRMV, assim como os demais diplomas legais vigentes;

b) deliberar quanto a necessidade de modificagdes nesse
Regimento, a serem submetidas a consideracdo e aprovacao do CFMV;

c¢) julgar infracdes a legislagdo pertinente ao exercicio da
medicina veterindria e zootecnia, cometidas na jurisdicdo deste Conselho,
estabelecendo-se em cada caso, a san¢ao adequada;

d) examinar ¢ adotar medidas consideradas necessarias ao
melhor rendimento das tarefas sob sua alcada;

e) sugerir a0 CFMV as providéncias que julgar capazes de
aperfeicoar a regulamentacao e o exercicio das profissdes de médico-veterinario
¢ zootecnista;

f) examinar representacdes escritas e devidamente
assinadas, acerca dos servicos ou dos registros de profissionais e de empresas,
assim como das infragdes as normas atinentes a medicina veterindria e
zootecnia;

g) funcionar como Tribunal de Honra, zelando pelo
prestigio e bom nome das profissoes;

h) deliberar quanto ao sistema de fiscalizacdo do exercicio
da medicina veterinaria e da zootecnia;

1) deliberar quanto a forma e prestar aos poderes publicos
que atuam na jurisdicdo, assessoramento em assuntos € materia de interesse
profissional;



J) agir em colaboragdo reciproca com as entidades civis dos
médicos veterinarios e dos zootecnistas da regido, decidindo quanto a
elaboracdo do plano de agdo integrada em que patrocine a realizacdo de
congressos, simposios, estudos ou outros tipos de eventos sobre matéria de
competéncia das respectivas profissdes, inclusive as de natureza cultural-
cientifica;

1) deliberar sobre a proposta or¢amentaria elaborada pela
Diretoria Executiva com vista a aprovagao pelo CFMV;

m) julgar as prestagdes de contas da Diretoria Executiva,
antes do seu encaminhamento ao CFMV;

n) apreciar e deliberar sobre o relatdrio anual da Diretoria
Executiva, apresentado pelo Presidente;

0) decidir sobre a aquisicdo ou alienagdo de bens
patrimoniais do Conselho, ouvido o CFMV em caso de alienacdo de bens
imoveis;

p) expedir as Resolugdes necessarias ao cumprimento das
atribui¢des do Conselho.

SECAO II
DOS CONSELHEIROS

Art. 5° Aos Conselheiros compete especificamente:
a) comparecer as sessoes;
b) discutir e votar a matéria em pauta;
c) estudar e relatar a matéria que lhe for distribuida pela
Presidéncia;
d) indicar a Presidéncia, com vistas a discussdo em
Plenario, assuntos considerados de interesse ao
desenvolvimento das atividades previstas no artigo 2°
deste Regimento;
e) participar de Comissdes, Grupos de Trabalho ou fungdes
outras para as quais seja designado pelo Presidente.
Art. 6° Os Conselheiros serao substituidos, nos seus
impedimentos eventuais pelos seus respectivos suplentes, ou, em ultima
instancia, por qualquer dos suplentes, designados pela Presidéncia.



§1° O Conselheiro que eventualmente ndo puder
comparecer a Sessdo fica com o compromisso de avisar ao seu suplente e ao
CRMV, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas antes de sua
realizacgao.

§2° Aos suplentes de Conselheiro ¢ facultado participar das
sessoes e discutir a matéria, sem direito a voto, salvo se estiver substituindo o
Conselheiro efetivo.

Art. 7° O Conselheiro podera, mediante requerimento
dirigido a Presidéncia e submetido ao Plenario, requerer licenca por periodo nao
superior a 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o prazo maximo de
licenga sera dilatado, desde que, em requerimento do Conselheiro, fique provada
e justificada a persisténcia dos motivos que originaram o seu afastamento.

Art. 8° O Conselheiro que faltar no decorrer de um ano, a 6
(seis) sessOes, sem motivo justificado, perdera automaticamente o seu mandato.

SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 9° A Diretoria Executiva, integrada pelo Presidente,
Vice-Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro, € a responsavel pela execugao
das deliberacdes do Plendrio e pelas medidas de ordem administrativas,
financeira e social do Conselho.

Art. 10 A Diretoria Executiva reunir-se-4& uma vez por
semana, ¢ extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao do
Presidente.

Art. 11 Ao Presidente compete:

a) cumprir ¢ fazer cumprir na area de jurisdicdo do

Conselho, a legislagdo vigente, assim como as
resolucoes do CFMV, as do proprio Regional e
emanacgodes outras dispostas pelo plenario;

b) dirigir o Conselho e representa-lo em Juizo ou fora dele;

c) dar posse aos membros do Conselho e respectivos

suplentes;

d) designar Relator para as matérias a serem submetidas ao

Plenario;



€)
f)

)

h)

i)

J)
D

presidir as sessdes plenarias, proclamando as decisdes
nelas adotadas;

proferir voto de qualidade, em caso de empate em
Plenario;

assinar, com o Secretario-Geral as Resolugdes do
Conselho;

delegar a representagdo do Conselho sempre que
impossibilitados os membros da Diretoria Executiva ou
os Conselheiros;

zelar pelo bom funcionamento do Conselho expedindo
os atos administrativos adequados.

constituir comissdes especiais com a finalidade de
elaborar estudos de interesse do Conselho;

submeter ao Plenario o quadro de servidores junto com a
sua matéria salarial;

m) admitir, dispensar e requisitar servidores, assim como

n)
0)

p)

)

conceder licenga e férias, ou impor penas disciplinares;
coordenar os trabalhos de elaboragao do or¢camento do
Conselho, a ser submetido a deliberacao do Plenario;
autorizar o pagamento de despesas, requisitar passagens
e movimentar com o Tesoureiro as contas bancarias,
assinando cheques, balangos e outros documentos
pertinentes a administrag@o financeira do Conselho;
propor ao Plenario a abertura de crédito e a transferéncia
de recursos necessarios a execucao plena das atividades
do conselho, quanto aos assuntos e matérias de sua
competéncia, previstos neste Regimento;

autorizar despesa, de valor inferior a 100 (cem) vezes o
maior valor de referéncia (MVR), submetendo a decisao
do Plenario aquelas de valor superior;

dispensar licitacdo, respeitadas as disposi¢des legais
vigentes;

apresentar ao Plenario o relatéorio anual e as
demonstrac¢des financeiras, com vistas ao CFMV;
decidir, “ad referendum” do Plenario, em caso de
urgéncia.



Pardgrafo Unico. No cumprimento das suas atribuicdes
regimentais, o Presidente podera deslocar-se as expensas do Conselho, relatando
ao plenario as viagens efetuadas, e os resultados obtidos em sessdao
imediatamente seguinte.

Art. 12 Ao Vice-Presidente compete:

a)

b)

c)

substituir o Presidente em suas
faltas ou impedimentos, eventuais
ou definitivos;

colaborar com o Presidente no
exercicio das atribuicdoes que lhe
sao afetadas;

participar das sessOes plenarias,
discutindo e votando a matéria em
pauta.

Art. 13 Ao Secretério-Geral compete:

a)
b)

c)

d)

substituir o Vise-Presidente ¢ o Tesoureiro em suas
faltas ou impedimentos eventuais;

coordenar e dirigir os servicos administrativos da
Secretaria do Conselho;

examinar 0s requerimentos e processos de registro em
geral, expedindo as respectivas carteiras ou documentos
de registro de empresas, devidamente assinados;

zelar pelo controle do expediente;

acusar o recebimento de expediente e corresponder
naquilo que ndo dependa de pronunciamento do Plenario
e nem do Presidente.

Organizar, disciplinar e manter atualizado o registro de
profissionais e de empresas.

expedir certidoes;

propor ao presidente as medidas necessarias a execugao
dos servicos administrativos da Secretaria do Conselho a
nivel de pessoal, tais como: admissdo, dispensa ou
requisicdo de servidores, assim como recomendar aos
mesmos penas disciplinares;

elaborar e submeter ao presidente o quadro de
servidores, a tabela de férias, bem como os



requerimentos e pedido de licenca devidamente
instruidos.

J) preparar, junto com o presidente, a pauta dos trabalhos e

a ordem do dia das sessoes;

1)  elaborar, juntamente com o Tesoureiro, sob a
coordenacdo do Presidente, o orgamento do Conselho;

m) elaborar, juntamente com o Presidente, o relatério
anual;

n) cumprir outras fun¢des de dire¢do administrativa que lhe
forem cometidas pelo Presidente;

o) zelar pela conservagdao dos bens modveis e imoveis do
Conselho;

p) participar das decisdes do Plenario, discutindo e votando
a matéria em pauta;

q) elaborar, juntamente com o Tesoureiro, a matéria salarial
dos servidores do Conselho, submetendo-a ao Presidente;

r) participar ao Plendrio o movimento da Secretaria
compreendido entre as sessoes.

Art. 14. Ao Tesoureiro compete:

a) substituir o Secretario-Geral em suas faltas ou
impedimentos eventuais;

b) dirigir o setor de administracdo financeira do Conselho;

c) conservar sob sua guarda os papéis de crédito,
documentos, bens e valores da Tesouraria;

d) manter um rigoroso controle do numerario arrecadado ou
atribuido ao Conselho ¢ da movimentacao da conta bancaria, no Banco do Brasil
S.A. ou em outro estabelecimento bancario onde o CFMV mantenha convénio
ou venha a autoriza-lo;

e) efetuar pagamentos, respeita a previsdo or¢amentaria,
precedidos de autoriza¢ao do Presidente;

f) endossar cheques para depositar e assinar juntamente
com o Presidente os cheques, sempre nominais, emitidos para efetuar
pagamentos autorizados;

g) fornecer ao Presidente, mensalmente, balancetes da
receita realizada e da despesa efetuada;

h) elaborar, juntamente com o Secretario-Geral e sob a
coordenacao do Presidente, o orcamento do Conselho;



1) propor ao Presidente as medidas necessarias e execugdo
dos servicos da administracao financeira;

J) preparar a prestagdao de contas anual do Conselho;

1) participar das decisdes do Plendrio, discutindo e votando
a matéria em pauta;

m) comunicar a presidéncia débitos nao saldados, para que
o Conselho, como devedor, possa providenciar as medidas cabiveis.

CAPITULO III

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 15. Participardo da escolha dos membros os médicos
veterinarios e zootecnistas em pleno gozo dos seus direitos profissionais, que
tenham a sede de sua principal atividade profissional na area sob sua jurisdicao.

§1°. Considera-se principal a que for declarada pelo
profissional no ato de inscrigao.

§2°. O Profissional que ndo puder comparecer pessoalmente
para votar, remeterd o seu voto por correspondéncia, em dupla sobrecarta,
opaca, fechada, enderecada ao Presidente da Assembléia Geral Eleitoral,
utilizando exclusivamente material previamente fornecido pelo Conselho, sendo
de sua inteira responsabilidade o atraso da correspondéncia que nao for,
comprovadamente, remetida com mais de dez dias de antecedéncia da eleicao.

Art. 16. Poderdo integrar a Diretoria Executiva e o corpo de
Conselheiros os médicos veterinarios € zootecnistas em pleno gozo dos seus
direitos profissionais, que tenha a sede de sua principal atividade profissional na
area sob a jurisdicdo do Conselho.

Art. 17. O Conselho promovera intensa campanha de
motivacao dos médicos-veterinarios e zootecnistas em atividades nas respectivas
areas de influéncia, tendo em vista a participagdo direta do maior numero
possivel de profissionais na escolha dos membros do Conselho.

Art. 18. O Presidente do Conselho marcara a Assembléia
Geral com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dia, promovendo ampla
divulgacao, publicacdao de edital em pelo menos um jornal de grande circulacao
na regiao, bem como expedicdo de cartas-circulares ao profissional inscrito,
utilizando também outros meios de comunicacdo, tais como radiodifusio,
televisdo etc.



Art. 19. A eleigdo dos membros do Conselho processar-se-a
por intermédio de chapas, constando o nome dos candidatos, encaminhadas
através de requerimento de inscrigdo, em duas vias, assinado por médicos-
veterindrios e/ou zootecnistas, entregue no Conselho até 30 dias antes da data da
eleicao.

§ 1° O presidente autenticard as duas vias do requerimento,
encaminhando a primeira ao Secretario-Geral para registro, ficando a segunda a
disposicao dos interessados.

§ 2° O requerimento de registro de chapa deve consignar o
nome da cada candidato, o niimero de inscrigdo no CRMV e sua aquiescéncia,
em integrara chapa com sua assinatura ou através de outro documento
comprobatorio.

§ 3° Nenhum signatario de pedido de registro de chapa
eleitoral podera figurar como candidato, nem apresentar mais de uma chapa.

Art. 20. S6 poderdo requerer registro de chapas de
candidatos a elei¢do, votar e ser votadas os profissionais que:

a) estejam registrados no Conselho;

b) estejam em dia com suas obrigagdes para com O
Conselho;

¢) ndo estejam cumprindo pena disciplinar, imposta pelo
Conselho a que esta ou esteve vinculado.

Art. 21. O Presidente do Conselho dispora de 5 (cinco) dias
para deferir os pedidos de registro de chapas, sendo que estes deverdo ser
numerados por ordem de entrada na Secretaria do Conselho.

Paragrafo Unico. Em caso de qualquer irregularidade
sanavel, o Presidente, utilizara desse tempo para as diligéncias necessarias.

Art. 22. Terminado o prazo para inscricdo das chapas, o
Secretario-Geral fara publicé-las pelo menos em um jornal de grande circulagdo
na regido, e as enviard aos profissionais através de circular, orientando-os
quanto as normas do pleito.

Art. 23. O Secretario-Geral adotara as providéncias
necessarias para que sejam devidamente preparados os locais e materiais, tais
como: cabines indevassaveis, mesas eleitorais, papel ou livro para lavratura de
ata, folhas de votantes, sobrecartas de papel opaco sem inscrigdes nem gravura,



chapas inscritas em numero suficiente, urnas coletoras, e tudo o mais que for
necessario a normal realizacdo do pleito.

Art. 24. A Assembléia Geral Eleitoral sera presidida pelo
Delegado do CFMV, ou pelo Presidente do Conselho Regional, ou ainda por
pessoa por ele indicada, sendo constituida por autoridades presentes, cabendo ao
Secretario-Geral do Conselho secretariar os trabalhos.

§ 1° Em caso de mais de uma mesa eleitoral, o Presidente
da Assembléia indicara os Presidentes ¢ demais componentes das respectivas
mesas.

§ 2° Havendo mesas cleitorais em enderegos diversos, estes
deverao constar de edital de convocacao.

§ 3° O Candidato a Presidente, de cada chapa concorrente
poderd indicar um fiscal e respectivo suplente, por mesa eleitoral, para
acompanhar os trabalhos de votacdo, podendo apresentar protestos e
impugnagdes na forma prevista no § 1° do art. 28.

Art. 25. A Votacao, proceder-se-a da seguinte forma:

a) o Presidente da Mesa Eleitoral, no dia, hora e local
determinado, dara inicio aos trabalhos. A seguir, ler-se-a o edital de convocacao,
a relacdo nominal dos candidatos ao pleito, exibir-se-4 a urna destinada a coleta
dos votos, para verificacdo de que se encontra vazia.

b) cada votante dirigir-se-4 a mesa, entregard sua carteira
de identidade profissional, assinara a lista de votantes e recebera a sobrecarta
rubricada pelo Presidente;

c) em seguida, penetrard na cabine indevassavel e, neste
recinto, encerrard na sobrecarta a cédula correspondente aos candidatos em que
vai votar;

d) voltando a Mesa Eleitoral, depositard a sobrecarta na
urna e receberd de volta a sua carteira de identidade profissional;

e) os votos serdo recebidos durante, pelo menos, 6 (seis)
horas continuas, sendo que os votos por correspondéncia serdo recebidos até o
momento de encerrar-se a votacao; o Presidente e os demais membros da mesa
depositardo seus votos em primeiro lugar;

f) o Presidente fara a abertura das sobrecartas dos votos
enviados por correspondéncia, anotard o nome dos remetentes na folha de
votantes, depositando os envelopes, com as cédulas eleitorais, na urna;



g) as sobrecartas com votos enviados por correspondéncia
que chegarem apds o encerramento da votagdo serdo anotadas e incineradas por
uma comissao, sem quebrar o sigilo do voto.

Art. 26 S0 serao considerados validos, os votos em cédulas
padronizadas pelo Conselho.

Art. 27. Terminada a votagdo as urnas serdao lacradas, sendo
marcado dia, hora e local para apuragdo, a qual serd procedida da seguinte
forma:

a) o Presidente da Assembléia Geral Eleitoral, no dia, hora
e local determinado para apuragdo designara os escrutinadores;

b) o candidato a Presidente de cada chapa concorrente
poderd indicar um fiscal e respectivo suplente para acompanhar os trabalhos de
apuragdo, podendo apresentar protestos e impugnagdes na forma prevista no § 1°
do art. 28.

¢) a seguir, sera procedida a contagem das sobrecartas, com
o fim de verificacao se o nimero coincide com o de votantes. A incoincidéncia
nao implica na anulacdo do pleito, a menos que se trate de fraude comprovada,
que venha alterar significativamente o seu resultado, neste caso serd convocada
nova Assembléia Geral no prazo de 30 dias e imediata comunicagdo do CFMV;

d) feita a verificagdo, serdo abertas as sobrecartas, sendo
anuladas as que contiverem cédulas rasuradas ou diferentes das registradas e
fora do padrao;

e) seguir-se-a a contagem dos votos atribuidos a cada uma
das chapas registradas, sendo considerada eleita a que obtiver maioria de votos.

Art. 28. Terminada a apuragdo, o Presidente proclamara o
resultado do pleito, fazendo registrar em ata que assinard juntamente com os
demais integrantes da Mesa. Esse documento consignard, principalmente, o
local, o dia e a hora do inicio e do término dos trabalhos; o niimero de votantes,
assinalando o numero de presentes e dos votos por correspondéncia; a
quantidade de sobrecartas, destacando a de cédulas apuradas e anuladas,
constitui¢ao e o numero de votos atribuidos a cada chapa; além das ocorréncias
relacionadas com o pleito, tais como protestos ¢ outras, ¢ finalmente, a relagao
nominal dos candidatos eleitos e respectivos cargos.

§1°. As impugnagdes referentes ao pleito, em qualquer de
suas fases sO serdo aceitas para exame, se formalizadas até o momento da
promulgacgdo do resultado.



§2°. O mandato dos membros eleitos vigora a partir do dia
imediato ao término do mandato dos membros eleitos anteriormente.

§3°. Os membros eleitos para a Diretoria Executiva
tomardo posse antes do inicio do mandato e os demais membros terdo trinta (30)
dias para assumir os respectivos cargos.

Art. 29. Em caso de vacancia dos cargos de Vice-
Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro preencherd a vaga, para completar o
mandato, o Conselheiro ou suplente que for eleito, em escrutinio secreto por
maioria de votos dos membros do Plenario.

Art. 30. O cargo de Conselheiro, vago por falta de posse do
eleito, por renuncia solicitada pelo titular ou por determinacdo legal, sera
provido em carater efetivo pelo respectivo suplente, ou em ultima instancia por
qualquer dos suplentes, mediante eleicdo secreta, por maioria de votos dos
membros do Plenario.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
SECAO I
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS E DOS PROCESSOS

Art. 31. A correspondéncia, processos, proposicoes,
recursos, consultas, reclamac¢des e demais documentos, recebidos pelo
Conselho, serdao protocolados pela Secretaria e encaminhados devidamente
instruidos para o competente despacho.

Art. 32. Quando a solugdo depender do Plendrio, o
Presidente fara a distribuicdo do processo a um Conselheiro, para, individual ou
conjuntamente, emitir o seu relatorio.

§1°. A distribuicdo dos processos entre os Conselheiros
devera atender, sempre que possivel, a especializacdo de cada um, respeitada a
distribuicdo eqiiitativa.

§2°. Quando o Conselheiro se considerar impedido, o
Presidente designard novo relator.

§3°. Na hipotese do paragrafo anterior, o Conselheiro nao
podera tomar parte da discussdo e votagdo do processo.



§4°. Feita a distribuigdo, a Secretaria remetera
imediatamente, o processo ao Relator, que devera apresentar por escrito, seu
relatorio na Sessdo Plenaria seguinte, salvo se for concedido maior prazo pelo
Presidente.

SECAO 11
DO PLENARIO: FUNCIONAMENTO

Art. 33. O Plenario reunir-se-4 em sessdes ordinarias
mensais, mediante calendario anual, sendo re-ratificada em cada sessao a data da
seguinte.

Art. 34. Havera SessOes Extraordinarias, tantas quantas
necessarias, sempre que convocadas pelo Presidente, ou por 2/3 (dois ter¢os) do
Plenario, com precedéncia minima de 05 (cinco) dias, nelas devera ser tratada
exclusivamente a matéria que originar sua convocagao.

Art. 35. O quorum minimo para a realiza¢do das sessoes €
de 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e quatro (4) Conselheiros.

Art. 36. A pauta da Sessdo Plendria serd organizada pelo
Secretario-Geral, com a devida antecedéncia e previamente distribuida aos
Conselheiros.

Art. 37. A chamada para discussdo e votacao da matéria
submetida ao Plenario obedecera, sempre que possivel, a ordem de antiguidade
de entrada na Secretaria.

Art. 38. A ordem dos trabalhos podera ser alterada pelo
Presidente quando houver matéria de urgéncia, a seu juizo ou a requerimento
justificado de Conselheiro, inclusive estabelecendo-se, pelo mesmo modo,
preferéncia ou condi¢des especiais para apreciacao de determinada matéria.

Art. 39. Iniciada a Ordem do Dia, o Presidente submetera a
matéria em pauta, concedendo a palavra, inicialmente, ao Relator para proferir
seu parecer, este por escrito, fundamentado e conclusivo.

§1°. Durante a leitura do relatério e voto do Relator, ndo
sera permitido aparte.

§2°. O Relator pode usar da palavra uma segunda vez, antes
do encerramento da discussdo, para sustentar o seu voto.



Art. 40. Proferido o parecer, a palavra sera concedida ao
Conselheiro que a solicitar.

§1°. Sobre a matéria em debate, cada Conselheiro podera
falar durante 5 (cinco) minuto, prorrogavel outro tanto a critério do Presidente.

§2°. O Conselheiro, com a palavra, podera conceder
apartes, que, se possivel, descontados do tempo do aparteante.

Art. 41. E facultado a qualquer Conselheiro pedir vistas do
Processo em discussdao no Plenario, devendo devolvé-lo, até a sessdo seguinte.

Art. 42. As decisdes do Conselho serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes a reunido.

§ 1°. Os  Conselheiros  poderdo  apresentar,
preferencialmente por escrito, declaracao de voto.

§2°. Apurados os votos, o Presidente proclamard a decisao.

§3°. Vencido o Relator, o Presidente designara quem o deva
substituir na redacao da decisao do Plenario.

Art. 43. De cada Sessdo Plenaria do Conselho lavrar-se-a
uma ata que serd lida e discutida na mesma sessdao ou na seguinte e, apods
aprovagdo, sera assinada pelo Presidente e demais membros do Plenario
presentes a sessdo em que aprovada.

§1°. Qualquer Conselheiro podera pedir retificacdo da ata,
quando da sua discussao.

§2°. As retificagdes constarao da prdpria ata.

Art. 44. O Presidente poderd suspender, em caso
extraordinario, decisao do Plenario.

§1°. Quando o Presidente usar da prerrogativa concedida
por este artigo, o ato de suspensdo vigorara até novo julgamento, para o qual o
Presidente convocara segunda reunido, no prazo de 30 (trinta) dia, a contar de
seu ato.

§2°. No segundo julgamento, se o Plenario mantiver a
decisao por 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros presentes, ela entrard em vigor
imediatamente.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS



Art. 45. Em quaisquer contratos que envolverem a atuagao
do médico veterinario e¢/ou zootecnista, bem como suas alteracoes ou rescisoes,
deve ser aposto o visto do Presidente do Conselho, sem 6nus para as partes.

Art. 46. A falta de pagamento das contribuicdes de cada
exercicios, devidas ao Conselho, apés 31 de dezembro, resultard na interrupcao
do direito ao exercicio profissional, e a inscrigdo do débito na divida ativa.

Paragrafo Unico. O restabelecimento do direito ao
exercicio profissional ocorrera com a quitacdo do débito constituido pelas
anuidades em atraso, com os acréscimos previstos em Lei.

Art. 47. A cobranca das anuidades e multas quando levadas
a Juizo, serd promovida mediante processo executivo fiscal na forma da
legislagdo e vigor.

Art. 48. O Conselho poderd manter um servigo juridico ou,
apenas realizar consultas quando necessario.

Art. 49. Os servidores do CRMV deverdo assumir por
escrito o compromisso de manter sigilo absoluto a respeito das atividades do
Conselho, em particular dos processos ético-profissionais, sob pena de ser
considerada falta grave qualquer infracdo deste compromisso.

Art. 50. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na
aplicacdo deste Regimento serdo resolvidas pelo Plenario, “ad referendum” do
CFMV.

Art. 51. Qualquer proposta de alteragdo a este Regimento
Interno s6 podera ser deliberada em sessdo especialmente convocada e que
conte, pelo minimo com o voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Plendrio do
Regional, e submetida ao CFMV, para fins de apreciacao e eventual aprovacao.

§1°. As alteracdes propostas devem ser remetidas a cada
Conselheiro, pelo menos com 30 (trinta) dias de antecedéncia da sessao.

§2°. A incorporagdo a este Regimento Interno de alteragao
recomendada pelo Conselho Regional, s6 serd efetivada apods aprovagao pelo
CFMV.

Art. 52. O presente Regimento vigora a partir da data de
sua aprovagao pela CFMV.

Josélio de Andrade Moura René Dubois



Secretario Geral Presidente
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