RESOLUCAO N° 763, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2004.

REVOGADA PELA RESOLUCAO N° 792

Institui formas de ingresso e processo
seletivo para contratacdo de empregados
do Conselho Federal de Medicina
Veterindria e dos Conselhos Regionais de
Medicina Veterinaria.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA —
CFMV, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela alinea “f” do art. 16
da Lein® 5.517, de 23 de outubro de 1968.

considerando a necessidade de serem reguladas as formas de
ingresso e o processo seletivo de pessoal para os quadros dos Conselhos Federal
e Regionais de Medicina Veterindria;

considerando que os conselhos de fiscalizagdo do exercicio das
profissdes sdo autarquias, sendo seus atos sujeitos aos principios que regem a
administrag¢do publica;

considerando a necessidade de assegurar critérios objetivos de
transparéncia e publicidade as contratagdes de pessoal no Sistema Conselho
Federal de Medicina Veterinaria/Conselho Regionais de Medicina Veterindria,

RESOLVE:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Estabelecer as formas de ingresso € o processo publico de
selecdo de pessoal para o provimento de cargos nos quadros dos Conselhos
Federal e Regionais de Medicina Veterinaria.



Art. 2° Os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria
deverao realizar concurso publico para contratacao de seus empregados, os quais
serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 3° Sdo formas de ingresso no Sistema CFMV/CRMVs:

I — admissdo, para ocupacao de cargo efetivo, mediante concurso
publico;

Il - designacdo, para ocupagdo de cargo em comissdo, de livre
escolha, designacgdo e dispensa.

§ 1° Cargo efetivo ¢ aquele que se destina ao atendimento das
atividades técnicas, administrativas e operacionais dos Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria.

§ 2° Cargo em comissao ¢ aquele que se destina ao atendimento de
atividades de assessoria técnica ou assessoria administrativa de livre escolha,
designacao e dispensa pelo Presidente do Conselho.

Art. 4° O Plenario dos Conselhos Federal e Regionais de Medicina
Veterinaria, no ambito das respectivas competéncias e respeitadas as disposi¢des
legais pertinentes, instituirdo, por meio de Resolucao especifica, a estrutura de
cargos, estrutura salarial e definicdo das atribui¢des de cada cargo de seu
Conselho.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO



Art. 5° O recrutamento s6 poderd ser iniciado a partir da
constatacao de vagas, por decisdo do Presidente, devendo a decisdo ser motivada
em processo especifico contendo:

I - memorando da unidade requisitante consubstanciando os
motivos da necessidade da contratagdo de empregado;

IT - formulario do setor de pessoal ou setor correspondente, sobre os
requisitos basicos para o provimento da vaga, elaborado com o auxilio da
unidade requisitante;

III - informagcdo do setor financeiro atestando a existéncia de
disponibilidade financeira - or¢amentaria.

Art. 6° Havendo a aprovacdo para realizagdo do concurso, o
Conselho de Medicina Veterindria realizard diretamente, ou por empresa
contratada, concurso publico, devendo, para tanto, publicar Edital tracando as
normas regedoras do certame.

Paragrafo tUnico. E facultado aos Conselhos de Medicina
Veterinaria, além da realizagdo de provas, utilizarem-se da avaliacao psicologica
como forma de selecdo, desde que os instrumentos de mensuragdo sigam
padrdes técnicos e objetivos regulamentados.

Art. 7° A convocagdo para o concurso publico devera ser publicada
no Diario Oficial ou em Jornal de grande circulacao no Estado.

Art. 8° O Conselho de Medicina Veterindria instituird Comissdao de Processo
Seletivo, que sera responsavel pela elaboragdao das normas do concurso publico e
acompanhamento do processo, servindo como o6rgdo consultivo e instancia
recursal.



Art. 9° Para custear o concurso publico ¢ facultado ao Conselho de
Medicina Veterinaria cobranca de taxa de inscri¢ao no valor a ser estipulado, se
for o caso, em conjunto com a empresa contratada para a realiza¢do do certame.

Art. 10. O concurso publico constard de prova objetiva de multipla
escolha, prova discursiva e prova de titulos.

§ 1° As provas discursiva e de titulos serdo aplicadas somente aos
candidatos a cargos cujo requisito exija curso superior completo e terdo carater
classificatorio.

§ 2° A prova objetiva de multipla escolha conterd 04 (quatro)
opg¢oes de respostas, serd de carater eliminatorio e abarcard questdes que afiram
conhecimentos da lingua portuguesa, conhecimentos da legislacdo que rege o
Sistema CFMV/CRMVs e conhecimentos basicos de Direito Administrativo e
informatica, facultado estes dois tltimos, nos casos de contratacdo de pessoal
cujo requisito seja 1° grau.

§ 3° O estabelecido neste artigo sdo os critérios minimos para
assegurarem a objetividade da contratagdo, sendo facultado aos Conselhos a
inclusdo de provas que visem afericdo de conhecimento especifico do cargo.

§ 4° O numero de questdes, conteido das provas, formas de
pontuagdo bem como as disposicdes especificas do concurso fardo parte do
respectivo edital.

CAPITULO III
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 11. O provimento dos cargos em comissdo ¢ de livre escolha,
designacao e dispensa, observadas as disposi¢oes deste Capitulo.



Art. 12. A nomeagdo para provimento de cargo em comissao far-se-
a através de Portaria da Presidéncia do Conselho, respeitadas as disposigoes
desta Resolucao.

Art. 13. E vedada a nomeagdo para provimento de cargo em
comissao nas seguintes hipoteses:

[ — quando as atribuicdes da respectiva funcdo estiverem sendo
exercidas por empregado ocupante de emprego efetivo;

IT — quando as atividades do cargo estiverem compreendidas nas
obrigagdes de pessoa fisica ou juridica contratada pelo respectivo conselho,
mediante processo licitatdério ou com dispensa ou inexigibilidade de licitagao,
enquanto vigorar o contrato.

Pardgrafo unico. A proibicao de que trata este artigo ndo impede
que o ocupante de cargo efetivo acumule o cargo em comissao, devendo optar
pela remuneragdo de um deles durante o periodo da interinidade.

Art 14. Os Conselhos de Medicina Veterinaria instituirdo os cargos
em comissao da sua respectiva estrutura.

Paradgrafo tnico. O Conselho devera observar a disponibilidade
orgamentaria ao prover os cargos em comissao.

Art. 15. O Conselho Federal de Medicina Veterinaria podera ter em
sua estrutura até 5 cargos em comissao.

Art. 16. A remuneracao do cargo comissionado nao poderd exceder
a 80% (oitenta por cento) do maior saldrio praticado no Conselho.



CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. O concurso publico destina-se a escolher os profissionais
mais capacitados ao desempenho de servigos técnicos, administrativos e
operacionais dos Conselhos de Medicina Veterinaria.

Art. 18. O concurso sera processado e julgado em estrita
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
igualdade e da publicidade, utilizando-se de critérios objetivos, transparentes e
democraticos.

Art. 19. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdao no
DOU e revoga as disposi¢cdes em contrario.
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